التقرير الاداري لقسم التكافل الاجتماعي
* تم اقرار نظام صندوق التكافل الاجتماعي لمقاولي الانشاءات الاردنيين ضمن القنوات الرسمية وصدرت الارادة الملكية السامية بمقتضى المادتين (7) و (54) من قانون مقاولي الانشاءات رقم (13) لسنة 1987 بالموافقة عليه كنظام بتاريخ 16/7/2012  .

انطلاقاً من حرص النقابة على تامين اعضاء الهيئة العامة في حالة الوفاة او العجز الكلي الدائم بسبب حادث او مرض ولايجاد تغطية اضافية لمكتسبات عضو الهيئة العامة وحقه في حماية تلك المكتسبات وحماية دخله في أي ظرف طارئ قد يودي الى انقطاع الدخل وخصوصاً في حالة الوفاة والعجز لا سمح الله ، وكذلك لايجاد نوع من الحماية التامينية من خلال برنامج تكافلي بين الزملاء وخصوصا من تجاوز سن السبعين الذين لا يتم اشراكهم في عقد التامين على الحياة لاسباب خارجة عن ارادة النقابة ، فقد عملت النقابة على تأسيس صندوق في النقابة يسمى صندوق التكافل الاجتماعي ويقوم مجلس النقابة باختيار لجنة لادارة صندوق التكافل مكونه من ثلاثة اعضاء من الهيئة العامة يرأسها النقيب وامين الصندوق النقابة عضوا.
* تجتمع الهيئة العامة لصندوق التكافل الاجتماعي اجتماعها السنوي العادي في النصف الاول من شهر ايلول من كل سنة .
* تجتمع لجنة ادارة صندوق التكافل الاجتماعي وبشكل دوري بواقع من جلسة الى جلستين شهريا تناقش خلالها كل الامور المستجدة على الصندوق من طلبات اشتراك او طلبات مقدمة من اعضاء الصندوق .
* بلغ عدد الوفيات من المنتسبين الى لصندوق التكافل خلال الفترة 1/1/2016 الى 12/11/2016  (20) حالة وفاة .
* قامت اللجنة بتكريس العديد من اجتماعاتها بالعمل على تعديل نظام صندوق التكافل حيث تم التعديل لعرضه على الهيئة العامة غير العادية حسب النظام.

* تم دعوة الهيئة العامة غير العادية  بتاريخ 13/8/2016 حيث تمت الموافقة على تعديل النظام بالاغلبية .

* تم دعوة الهيئة العامة للاجتماع السنوي العادي بتاريخ 24/9/2016 حيث تم مناقشة التقري الاداري والمالي للصندوق .
* بلغ عدد المشتركين في صندوق التكافل 2596 مشترك حتى تاريخ 22/12/2016.
*  آلية احتساب تعويض التكافل الاجتماعي :
*  (12.5) دينار × عدد المشتركين (للمشتركين في السنة الاولى ) . 
*  (18.750) دينار × عدد المشتركين (للمشتركين في السنة الثانية ) .

*  (25) دينار × عدد المشتركين (للمشتركين في السنة الثالثة ) . 

* ويصرف تعويض العجز حسب ماورد اعلاه كمايلي :

*  (25%) من مقدار مبلغ التكافل بعد ستة أشهر على بداية العجز . 

*  (25%) من مقدار مبلغ التكافل بعد (12) شهر على بداية العجز .

*  (50%) من مقدار مبلغ التكافل بعد (18) شهر على بداية العجز . 

* جدول تعويضات صندوق التكافل الاجتماعي لخمسة اعوام : 

	العام
	  عدد حلات

الوفاة والعجز
	مجموع التعويضات المدفوعة بالدينار للوفاة
	عدد حالات العجز قبل الدراسة

	2012
	19
	1056523.977
	

	2013
	13
	715136.545
	1

	2014
	17
	936525.92
	

	2015
	20
	1172643.052
	2

	2016
	20
	10408020.24
	0


